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Projekt „MAP vzdělávání na území ORP Zábřeh II“

 CZ .02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008583

Zápis z jednání pracovní skupiny 
Management škol 
 Termín konání:  18.1.2022, 14:00 – 15:00
 Místo konání:     online prostor ZOOM
Účastníci: viz. prezenční listina

Program :

· Ukončení projektu MAP II. a následné kroky 
· Střední článek a Okresní partnerství v návaznosti na Strategii 2030+ 
· Připravované akce MAP v oblasti management na rok 2022 
· Činnost dobrovolnic na školách 
· Tvorba dlouhodobé strategie v oblasti managementu škol 
· Možnost využití osobnostní diagnostiky HOGAN 
· Připomenutí možnosti využívání sdílených zdrojů přes Edian
Jednání vedla I. Másilková a představila přítomným následující program. Součástí zápisu bude prezentace, která obsahuje všechny podstatné informace. 
1) Ukončení projektu MAP II a následné kroky
Projekt MAP II. končí v srpnu 2022. Jednou z povinností projektu je doložení reflektivních zpráv zapojených škol. Na vytvoření této zprávy bude spolupracovat realizační tým se zástupcem zapojené školy. V měsíci dubnu bude všem ředitelům škol zaslaná zpráva s podklady. Na vypracování bude dostatek času.
Následný projekt MAP III. (od září 2022 do listopadu 2023) je pouze překlenovacím projektem, již ne tak finančně štědrým. Dojde také ke změně ve složení pracovních skupin. (viz prezentace).
2) Střední článek a Okresní partnerství v návaznosti na Strategii 2030+
Slovo si vzala A. Bartošová a představila dvě platformy (SČ a OP), které by v budoucnu měly nahradit projekt MAP a další systémové projekty ve vzdělávání. Podrobné informace a grafy v prezentaci. 
3) Připravované akce MAP v oblasti management na rok 2022
I.Másilková představila akce, které jsou již naplánované na následující období:

· Série školení pro ředitele a zástupce škol – Mgr. Marek Mikláš
24.1. Vedení obtížného rozhovoru
10.2. Práce s učitelským sborem
24.3. Mentoring/poskytování zpětné vazby
4.4.   Systematizace procesů prevence ve škole
19.5. Další otázky školní manažerské praxe
K dispozici je ještě 1 poslední místo.

· Skupinová supervize pro učitele – Mgr. Jan Kozák
Cílem je poskytnout učitelům podporu při řešení náročných situací. Kapacita je ještě volná, vždy je potřeba se přihlásit na konkrétní termín.
Termíny jsou plánovány na 27.1., 3.3., 31.3., 21.4., 26.5.
· Intenzivní jazykový kurz s Val Lynn - 14.-18.3.2022, 17:00 – 18:30, platba 1 000,-/učitele.
· Setkání učitelů málotřídních škol (3-4x do roka vždy na jiné škole, cílem je inspirace pro výuku v kombinovaných třídách). Nejbližší termín 10.3.2022 v ZŠ Bohdíkov.
· Akademie pro MŠ 22.3.- 23.3.2022
· Ředitelská akademie 28.4. - 29.4.2022
· Činnost PS MG – přechod z prvního stupně na druhý
· Tipy na zajímavé lektory, či aktivity pro akademie přijímá I. Másilková.

Stejně tak pokud je zájem o další témata z cyklu „Co by měl každý ředitel vědět“.

Bylo dohodnuto, že každý rok na podzim bude zván P. Zeman s legislativními tématy a rozpočtováním. 

Pokud mají členové PS nějaké tipy na lektory a aktivity, které je možné ještě realizovat do konce projektu, nechť kontaktují I. Másilkovou.

4) Rodilá mluvčí
Rodilá mluvčí Valerie Lynn odjíždí natrvalo do USA, proto poslední možnosti výuky s rodilou mluvčí je v termínu od 14.3. do 29.4.2022. Rezervaci a podmínky rodilé mluvčí jsou na www.edian.cz.
5) Činnost dobrovolnic ve školách
Dobrovolnice Aška a Judy ve školách působí v družinách a realizují také projektové dny na 1. stupni ZŠ na téma Multikulturní den a Environmentální den. Mohou připravit také projektové dny pro 2. stupeň. O jaká témata by byl zájem? (např. EU)
6) Tvorba dlouhodobé strategie v oblasti managementu
I.Másilková prosí školy, zda by mohly poslat své strategie škol jako podklady pro tvorbu dokumentu Místního akčního plánu vzdělávání v ORP Zábřeh a zároveň nabízí pomoc s vypracováním strategie školy formou facilitace.
7) Možnost využití osobnostní diagnostiky HOGAN
Testování a diagnostiky již využilo 7 ředitelů. Bližší informace v prezentaci.
8) Připomenutí možnosti využití sdílených zdrojů na Edian.cz
V záložce Sdílené zdroje na Edianu je mnoho zajímavých putovních stavebnic, kufříků a sad jak pro MŠ, tak pro ZŠ. Stačí si rezervovat v kalendáři. 
Je zde i sekce – Nabídky práce. Pokud hledáte pracovníka, je možno I. Másilkové zaslat nabídku a bude na Edianu zveřejněna. Po vybraní zaměstnance, prosíme o informaci, že je potřeba inzerát zmazat.
9) Různé
Dále byl požadavek na bližší informace k elektronické spisové službě. 

EDIT: Bylo zjištěno od L. Míči z archivu v Šumperku, že tato povinnost pro školy bude až od roku 2024, do té doby musí být vybrán MŠMT jednotný software, podle kterého školy spisovou službu budou vykonávat. Proto L. Míča doporučuje zatím v této věci ze strany škol nic nepodnikat, ještě nejsou jasné podmínky a povinnosti. O dalších krocích nás bude pan Míča informovat.
V diskuzi byla probírána témata proplácení testů na testování zaměstnanců – zatím z ONIV, některým již přišel do datové schránky manuál pro testování zaměstnanců. 
Ředitelé se také připravují na aktualizaci strategie školy a ŠVP.

10) Návrh termínu dalšího setkání
Přesný termín dalšího setkání není zatím stanoven. Členové pracovní skupiny budou včas informováni mailem s pozvánkou. 
Zapsala: P. Juřinová 
Ověřila:  I. Másilková
[image: image2.png]MAS ,
Horni Pomoravi




MAS Horní Pomoraví o.p.s., Hlavní 137, 788 33 Hanušovice, IČ: 277 77 146
www.mapzabreh.cz

